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ERASMUS+ KA131 - MOBILITA INDIVIDUALI PER TIROCINI

AVVISO DI SELEZIONE DEI PARTECIPANTI
PROGETTO 2025-1-IT02-KA131-HED-000343517

CUP F12C25000150006
Prot. 2026/04

“Erasmus+” & il programma dell’Unione Europea a favore dell’istruzione, della formazione, dei
giovani e dello sport che contempla azioni di mobilita che consentono anche agli studenti degli
Istituti Tecnici Superiori di realizzare un periodo di studio, tirocinio o di formazione all’estero.
L'assegnazione delle borse e subordinata all’approvazione da parte degli Organi Comunitari e
Nazionali che regolano il Programma “Erasmus+” e all’erogazione del finanziamento da parte
dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE.

VISTO
Il regolamento UE N. 1288/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio dell'11 dicembre 2013 che
istituisce “Erasmus+”: il programma dell'Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventu e lo
sport,

VISTA
la call 2025 della Commissione Europea che, basandosi sul regolamento del Parlamento europeo e
del Consiglio che istituisce “Erasmus+”, ha invitato organismi pubblici o privati, operanti nei settori
dell'lstruzione Superiore, a presentare proposte, relative all’azione KAl-Azione chiave 1 - Mobilita
individuale ai fini del tirocinio del programma Erasmus+, attraverso I’Agenzia nazionale Erasmus+
INDIRE,

VISTA
I’approvazione della candidatura Erasmus+ 2025 presentata dalla Fondazione ITS Nuove Tecnologie
per il Made in Italy Leonardo Academy (di seguito Fondazione ITS) nell’ambito dell’Azione chiave 1
— Mobilita individuale per tirocini del progetto con id. 2025-1-1T02-KA131-HED-000343517, della
conseguente stipula della Convenzione e del relativo Accordo Finanziario che prevede
I'assegnazione di fondi alla Fondazione ITS Leonardo Academy per la realizzazione di mobilita
individuali per tirocini (traineeship),

E EMANATO

per 'anno formativo 2025/2026, il presente avviso di selezione che attribuisce agli studenti n° 30
mobilita per la realizzazione di tirocini individuali all’estero, ciascuno di durata compresa tra 60 e
90 giorni, da svolgersi a partire da maggio 2026 ad agosto 2026.

Ulteriori mobilita aggiuntive potranno essere assegnate fino all’esaurimento del plafond attribuibile
al progetto dall’Agenzia INDIRE.
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ART. 1 - FINALITA
Il Programma Erasmus+ intende promuovere e sostenere la mobilita europea favorendo le pari
opportunita e la parita di accesso, l'inclusione, la diversita e I'equita in tutte le sue azioni.
Erasmus+ KA 131 - Mobilita individuale per tirocini offre la possibilita agli studenti di svolgere un
tirocinio presso imprese ed organizzazioni dei Paesi dell’UE.
Il tirocinio ha le seguenti finalita:

e miglioramento della performance di apprendimento;

e rafforzamento dell'occupabilita e miglioramento delle prospettive di carriera;

e aumento del senso di iniziativa e dell'imprenditorialita;

e aumento dell'emancipazione e dell'autostima;

e miglioramento delle competenze nelle lingue straniere;

e potenziamento della consapevolezza interculturale;

e partecipazione piu attiva alla societa;

e miglioramento della consapevolezza del progetto europeo e dei valori dell'Unione Europea;

e maggiore motivazione a prendere parte all'istruzione o alla formazione (formale/non

formale) future dopo il periodo di mobilita all'estero.
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L'etica dei partecipanti al programma Erasmus+ si fonda quindi sui valori comuni dell'Unione
Europea, promuovendo comportamenti responsabili, inclusivi e sostenibili durante I'esperienza di
mobilita. | partecipanti sono considerati ambasciatori dei propri istituti e del programma stesso e
sono pertanto tenuti a rispettare i migliori standard qualitativi, di sicurezza e di condotta etica,
morale e civile.

ART. 2 - DESTINATARI
Possono presentare domanda per I'assegnazione delle suddette mobilita per tirocini Erasmus+ gli
studenti regolarmente iscritti al | e Il anno dei corsi della Fondazione ITS Leonardo Academy e nello
specifico:
a) Tecnico superiore per il marketing, la comunicazione e l'internazionalizzazione delle imprese
- EVENT MARKETING SPECIALIST,
b) Tecnico superiore per il marketing, la comunicazione e l'internazionalizzazione delle imprese
- MARKETING E DIGITAL COMMUNICATION,
c) Tecnico superiore per la progettazione e la produzione meccatronica avanzata -
INNOVATION PRODUCT DESIGNER,
d) Tecnico superiore per I'automazione e la robotica industriale - AUTOMATION AND ROBOTICS
SPECIALIST,
e) Tecnico superiore per il Business Management — SPORT DATA ANALYST.

Come stabilito in fase di avvio dell’AF. 2025-2026 dalla Fondazione ITS, le borse di studio richieste
dagli studenti frequentanti il corso di Event Marketing Specialist (a) verranno assegnate
direttamente, trattandosi di un tirocinio all’estero curriculare previsto dal percorso di studi, mentre
per gli studenti frequentanti tutti gli altri percorsi (b, c, d, e), per i quali il tirocinio all’estero & da
considerarsi extra curriculare e facoltativo, verra stilata una graduatoria in base ai punteggi
attribuibili alle singole candidature, di cui alla procedura dettagliata all’Articolo 6 del presente
bando.
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ART. 3 - SEDE DI MOBILITA/TIROCINIO E DURATA

La sede per lo svolgimento dell’esperienza di tirocinio in Erasmus+ per I'avviso 2025/2026 ¢ da
intendersi Siviglia (Spagna).

La durata della mobilita sara variabile a seconda del corso frequentato:

Corso di frequenza Durata Periodo di svolgimento

Event Marketing Specialist 90 giorni Seconda settimana di maggio 2026 —
Seconda settimana di agosto 2026.

Tutti gli altri corsi 60 giorni Seconda settimana di giugno 2026 —
Seconda settimana di agosto 2026.

Gli studenti verranno effettivamente abbinati alle aziende ospitanti sulla base delle caratteristiche
del corso di appartenenza, dei criteri in ingresso posti dalle organizzazioni ospitanti, delle specifiche
competenze curriculari e di eventuali esigenze e/o richieste motivate e manifestate durante I'iter di
selezione.

Sirende noto che la legislazione e la normativa che regolano I'ingresso degli studenti in Spagna sono
legate alla nazionalita di tali studenti: & responsabilita dello studente informarsi per tempo su
requisiti e documentazione che consentiranno I'ingresso e il soggiorno per la finalita di tirocinio,
rivolgendosi laddove necessario alla rappresentanza diplomatica del Paese di destinazione con sede
in Italia. Le eventuali pratiche/costi per I'ottenimento dei visti di ingresso e/o titoli di soggiorno nel
Paese ospitante saranno a carico e sotto la responsabilita dello studente. Fondazione ITS non
rispondera in caso di mancato rilascio di autorizzazioni a raggiungere il Paese di destinazione.

ART. 4 - SUPPORTO LINGUISTICO

E indispensabile una conoscenza della lingua INGLESE pari al livello B1. Agli studenti selezionati verra
richiesto anche di predisporre e consegnare un CV in lingua inglese e di sostenere in lingua colloqui
e interviste da remoto con il partner in loco e/o con le potenziali aziende ospitanti, in fase di
preparazione all’esperienza.

ART. 5 - CONTRIBUTO MENSILE / BORSA

Il contributo economico riconoscibile tramite il programma Erasmus+ per la mobilita individuale di
tirocinio & pari a €500,00 per ciascuna mensilita.

Ogni contributo verra effettivamente riconosciuto agli studenti dalla Fondazione al raggiungimento
di un periodo continuativo in mobilita pari ad almeno 30 giorni e a multipli interi di esso (60-90
giorni). Periodi di durata inferiore non potranno in nessun caso e/o modo essere rimborsati dalla
Fondazione.

I contributi economici alla mobilita non vanno intesi a totale copertura dei costi all’estero e pertanto
costituiscono un parziale contributo alle spese che gli studenti dovranno sostenere.

Si prega pertanto di tenere in debita considerazione che gli studenti dovranno sostenere
personalmente parte dei costi per I'esperienza di mobilita ed in particolare quelli descritti all’Art. 7.
- SERVIZI NON INCLUSI'.

ART. 5.1 — CONTRIBUTO AGGIUNTIVO / TOP UP PER MINORI OPPORTUNITA
Il Programma Erasmus+ promuove l'inclusione, in linea con i principi della ECHE (Erasmus Charter
for Higher Education). In tal senso, la Fondazione ITS garantisce equita e parita nell’accesso al
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Programma, coinvolgendo i partecipanti provenienti da ogni contesto.
E previsto un Top-Up ovvero un contributo aggiuntivo mensile del valore di € 250,00 per i
beneficiari di borsa Erasmus+ che si trovino in condizione socio-economica di svantaggio.
Il criterio generale di ammissione degli studenti ai benefici del contributo finanziario integrativo
matura al soddisfacimento di una (e una sola) delle seguenti condizioni:

e Studenti con ISEE inferiore o uguale a Euro 27.948,60;

e Studenti con disabilita o altre condizioni di salute limitanti certificate (es. celiachia);

e Studenti lavoratori;

e Studenti orfani di almeno un genitore;

e Studenti con status di atleti professionisti;

e Studenti provenienti da contesti migratori o rifugiati;

e Studenti appartenenti a minoranze nazionali o etniche;

e Persone con difficolta di adattamento linguistico e di inclusione culturale;

e Studenti con figli minori.
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ART. 6 - SERVIZI INCLUSI
Oltre al riconoscimento del contributo economico mensile e all’eventuale top up per gli studenti con
minori opportunita, la Fondazione ITS, direttamente o indirettamente per il tramite di partner e/o
aziende in loco mette a disposizione degli studenti che verranno selezionati, i seguenti servizi:
- Individuazione di aziende in loco con cui effettuare il tirocinio e matching rispetto alle
caratteristiche dei percorsi ITS;
- Organizzazione e supporto per colloqui e/o interviste da remoto al fine di introdurre,
conoscere e valutare le opportunita di tirocinio;
- Individuazione di alloggi in loco per tutta la durata della mobilita all’estero;
- Organizzazione e pagamento del trasferimento dall’ltalia alla Spagna con volo aereo da
Bergamo (BG);
- Trasferimento dall’aeroporto agli alloggi selezionati — esclusivamente all’andata, all’inizio
dell’esperienza e al ritorno, al termine dell’esperienza di mobilita;
- Accompagnamento e supporto all’avvio del tirocinio in loco;
- Supporto telefonico continuativo in loco, dalle ore 09:00 alle ore 17:00.

ART. 7 — SERVIZI NON INCLUSI
Restano pertanto a carico degli studenti selezionati, spesabili con contributo mensile ERASMUS+
dell'importo pari ad €500,00 (oltre ad eventuale Top UP):

e Spese per il vitto e I'alloggio;

e Spese per utenze, pulizia finale degli alloggi e affitto biancheria;

e Spese per trasporto pubblico in loco;

e Ogni extra di carattere personale;

e Spese per ogni eventuale danno e/o danneggiamento causato in loco presso le sedi degli

alloggi e/o di tirocinio messi a disposizione dalla Fondazione;
e Tutto quanto non espressamente previsto dall’ART. 6 — SERVIZI INCLUSI

ART. 6 - SELEZIONE DEI PARTECIPANTI
Le borse Erasmus+ saranno assegnate nel rispetto della graduatoria di merito elaborata da una
Commissione interna alla Fondazione ITS che selezionera i candidati sulla base dei seguenti criteri:
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CRITERI Punteggio
massimo

Tasso di presenza in aula per I’AF. 2025-2026 per le classi prime e tasso di presenza 100,00
in aula e tirocinio per le classi seconde (dati aggiornati al 13/03/2026).

Media delle valutazioni ottenute nell’AF 2025-2026 relative ai moduli didattici 30,00
terminati al 28/02/2026.
TOTALE 130,00

A parita di punteggio in graduatoria, ed in caso di collocamento in posizione utile per I'assegnazione
della borsa, verra data precedenza ai candidati in possesso di almeno delle caratteristiche di cui
all’'Art. 5.1.

Come indicato all’Art. 2, si ribadisce che i candidati frequentanti il corso di Event Marketing
Specialist accederanno direttamente alla borsa.

ART. 7 - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA.
Al fine di inviare correttamente la domanda di candidatura € necessario che ogni studente
interessato:
a) Compili in tutte le sue parti la domanda di cui all’Allegato A del presente avviso “Domanda
di partecipazione”;
b) Compili il modulo “Autodichiarazione Minori opportunita” * di cui all’Allegato B, solo nel
caso in cui rientri in una delle categorie prevista per le minori opportunita indicate all’art.
5.1 del presente avviso;
c) Effettui I'invio della richiesta dell’Allegato A “Domanda di partecipazione”, unitamente
all’Allegato B  “Autodichiarazione Top Up”, se previsto, all'indirizzo mail
info@itsleonardoacademy.it entro le ore 15:00 del giorno 31 marzo 2026.

Soltanto le domande inoltrate parteciperanno alla selezione. Le domande incomplete o non
inoltrate entro il termine ultimo saranno cancellate dal database e non saranno pertanto
considerate valide ai fini della selezione. La Fondazione ITS non assume alcuna responsabilita per il
mancato ricevimento della domanda di candidatura nei modi e nei tempi stabiliti, né per eventuali
interruzioni di rete né per fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

ART. 8 - PROCEDURA DI ASSEGNAZIONE DELLE BORSE

La Fondazione ITS procedera a valutare tutte le candidature regolarmente ricevute, stilando e
pubblicando una graduatoria, secondo i criteri di cui all’Art. 6, entro il 03/04/2026.

Gli studenti che saranno risultati in posizione utile per I'assegnazione delle borse, dovranno
provvedere alla conferma della propria candidatura tramite versamento di una cauzione del valore
di € 500,00 entro il 17/04/2026.

La cauzione andra versata con bonifico alle seguenti coordinate:

Destinatario: Istituto Tecnico Superiore Nuove Tecnologie per il Made in Italy Leonardo Academy

1 Si prega di notare che eventuali dichiarazioni mendaci che dovessero risultare da affermazioni false in
autocertificazioni, riguardanti identita o qualita personali costituiscono un illecito penale (art. 495 c.p.) punibile con la
reclusione da 1 a 6 anni, la decadenza dai benefici ottenuti e la segnalazione all'autorita giudiziaria.
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IBAN: IT16Z 03250 11100 010000166320

Causale: “Cauzione Erasmus + nome studente”.

Tale cauzione verra utilizzata dalla Fondazione per sostenere con effetto immediato il costo
dell’alloggio della prima mensilita, assicurandone il pagamento anticipato dello studente prima della
sua partenza.

In caso di mancata conferma della richiesta dello studente entro i termini stabiliti, la candidatura
verra ritenuta invalida e la Fondazione ITS procedera allo scorrimento delle graduatorie.
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ART. 9 - ACCETTAZIONE DEL CONTRIBUTO

Entro il 30/04/2026, a tutti coloro che avranno dichiarato di possedere i requisiti delle ‘Minori
Opportunita’ per la richiesta del contributo aggiuntivo, verra chiesto di produrre in originale
idonea documentazione a conferma delle autodichiarazioni quale ad esempio Dichiarazione ISEE
2026 e/o certificazione di possesso di uno dei requisiti stabiliti dall’Art. 5.1.

Nel caso in cui la Fondazione ITS riscontrasse irregolarita e/o assenza di documentazione a supporto
delle autodichiarazioni, tale contributo aggiuntivo non potra essere riconosciuto.

Gli studenti si impegnano inoltre a sottoscrivere tutta la documentazione necessaria per la
regolarizzazione della mobilita, a disciplina dei rapporti con la Fondazione ITS, la sede ospitante, il
partner e/o |'azienda secondo la modulistica resa disponibile a livello europeo (Learning Agreement)
e/o a livello regionale (Convenzione di tirocinio, Progetto formativo) e per il regolare svolgimento
dell’esperienza (registro di stage).

ART. 10 — AVVIO DELL’ESPERIENZA

Prima della partenza si consiglia di raccogliere informazioni sul Paese di destinazione e su tutto
guanto riguarda vari aspetti quali il costo della vita, vitto, viaggio, trasporti locali, ecc.

Al momento della partenza lo studente deve essere in possesso dei seguenti documenti:

e Documento diidentita valido e che non scada durante il soggiorno all’estero;

e Tessera Sanitaria Nazionale (nota anche come TEAM) per fruire dell’assistenza sanitaria nei
Paesi UE20. Si informa a tale proposito che la TEAM fornisce una copertura sanitaria di base
e che tale copertura pud non essere sufficiente in caso di rimpatrio e di uno specifico
intervento medico. In questo caso, un’assicurazione aggiuntiva privata potrebbe essere utile.
In ogni caso, si consiglia di recarsi presso I’ATS territoriale di competenza per tutte le
informazioni sull’assistenza sanitaria all’estero;

e Eventuale documentazione utile per ottenere I'accesso al Paese di destinazione (visto di
ingresso, permesso di soggiorno, etc.) nel caso di beneficiario con nazionalita non
comunitaria o di nazionalita comunitaria non Schengen (a tal fine si consiglia innanzitutto di
consultare il Portale Europeo per I'lmmigrazione e le Rappresentanze Diplomatiche del
proprio paese dislocate nel Paese Europeo di destinazione).

Prima dell’avvio dell’esperienza, la Fondazione ITS avra premura di consegnare agli studenti
partecipanti i biglietti necessari a usufruire del viaggio aereo incluso nel servizio ovvero le carte di
imbarco e/o documento equipollente.

La societa partner in loco avra cura di ricevere gli studenti al loro arrivo, organizzando un transfer
dall’aeroporto alla sede di alloggio. Al loro arrivo presso gli appartamenti, gli studenti troveranno
un welcome kit con tutte le informazioni per muoversi in citta e per raggiungere la sede di tirocinio.
Ogni altra informazione di dettaglio verra fornita in seguito.
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ART. 11 — PROCEDURA DI RICONOSCIMENTO DELLE QUOTE MENSILI / BORSE

Trascorsa la mensilita in loco ovvero al superamento di nr. 30 giorni consecutivi di mobilita
individuale di tirocinio, allo studente verra richiesto di versare la quota per I'alloggio prevista dalla
successiva mensilita. Lo studente procedera dunque al pagamento di tale quota e ne dara
immediatamente informazione alla Fondazione ITS, inviando copia della contabile del bonifico
effettuato.

Una volta ricevuta evidenza dell’avvenuto pagamento, la Fondazione ITS procedera a riconoscere
immediatamente la quota mensile allo studente, comprensiva di eventuale top-up.

La procedura verra ripetuta al termine della seconda mensilita, nel caso di tirocini della durata di 90
giorni.

Al termine di ogni mensilita, sara previsto un momento di confronto con il tutor del percorso e/o lo
staff della Fondazione, per monitorare I'andamento dell’esperienza e accogliere/valutare eventuali
richieste e/o feedback da parte degli studenti coinvolti.

La quota mensile finale verra erogata dalla Fondazione solo al termine del periodo di mobilita e
previa verifica del conseguimento e del raggiungimento dei risultati previsti dal programma (% di
partecipazione alle ore di tirocinio, comportamento, condotta e partecipazione ai momenti di
monitoraggio, valutazione dell’azienda ospitante, valutazione dell’organizzazione proprietaria degli
alloggi, consegna della documentazione di tirocinio firmata, registro firmato, etc.).
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ART. 12 - ALTRI ADEMPIMENTI LEGATI ALLA MOBILITA

Al rientro dal periodo di mobilita all’estero, i beneficiari saranno tenuti alla compilazione di un
guestionario di gradimento dell’attivita le cui modalita verranno comunicate al momento del
rientro.

ART. 13 - TRATTAMENTO RISERVATEZZA DEI DATI

Ai sensi del Decreto Legislativo n.196/2003 si rende noto che il trattamento dei dati personali dei
candidati, effettuato esclusivamente per scopi istituzionali, sara improntato a principi di correttezza,
liceita e trasparenza, al fine di tutelarne la riservatezza.

Il candidato acconsente che la Fondazione pubblichi sul proprio sito ed albo ufficiale le graduatorie
della selezione.

ART. 14 - INFORMAZIONI
Per maggiori informazioni & possibile contattare il Dott. Messina Andrea,
andrea.messina@itsleonardoacademy.it, cell +39 349 7272988.

ART. 15 - DISPOSIZIONI FINALI

Si fa presente che le informazioni previste nel presente Bando potrebbero subire successive
modifiche e integrazioni in seguito alla comunicazione da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ di
nuove disposizioni perI'a.a.2025/26. Tali modifiche o integrazioni saranno comunicate tramite il sito
web della Fondazione ITS.

La Fondazione ITS Leonardo Academy
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Allegato A — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Allegato all’Avviso di selezione dei partecipanti progetto 2025-1-IT02-KA131-HED-000343517
CUP F12C25000150006

Il/La Sottoscritto/a

nato/a a il

cittadinanza

Codice Fiscale

residente a ( ) CAP

in via n.

E- mail

Cellulare

iscritto per 'anno formativo 2025/2026 ad uno dei seguenti percorsi formativi (barrare il corso):

1 Tecnico superiore per il marketing, la comunicazione e linternazionalizzazione delle imprese - EVENT
MARKETING SPECIALIST

01 Tecnico superiore per il marketing, la comunicazione e l'internazionalizzazione delle imprese - MARKETING E
DIGITAL COMMUNICATION - | annualita

[ Tecnico superiore per il marketing, la comunicazione e l'internazionalizzazione delle imprese - MARKETING E
DIGITAL COMMUNICATION - Il annualita

(] Tecnico superiore per la progettazione e la produzione meccatronica avanzata — INNOVATION PRODUCT
DESIGNER - | annualita

Tecnico superiore per la progettazione e la produzione meccatronica avanzata — INNOVATION PRODUCT
DESIGNER - Il annualita

1 Tecnico superiore per 'automazione e la robotica industriale - AUTOMATION AND ROBOTICS SPECIALIST
| annualita

[ Tecnico superiore per I'automazione e la robotica industriale - AUTOMATION AND ROBOTICS SPECIALIST
Il annualita

0 Tecnico superiore per il Business Management — SPORT DATA ANALYST | annualita
Tecnico superiore per il Business Management — SPORT DATA ANALYST |l annualita

DICHIARA

- divolersi candidare al bando 2025/2026 ERASMUS+ KA131 - Mobilita individuali per tirocini avviso di selezione
dei partecipanti - Progetto 2025-1-1T02-KA131-HED-000343517 CUP F12C25000150006 promosso dalla
Fondazione ITS Nuove Tecnologie per il Made Italy Leonardo Academy per la realizzazione di tirocini individuali
all’estero;

- di aver preso visione dellAvviso di selezione, di avere inteso e di accettarne integralmente i contenuti e di
essere pertanto consapevole dei diritti e dei doveri personali derivanti dalla partecipazione all'iniziativa.

Luogo e data,

Firma
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Allegato B — AUTODICHIARAZIONE MINORI OPPORTUNITA
(Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 D.P.R. N. 445/2000)

H Cofinanziato - L E 0 N A R D O

Allegato all’avviso di selezione dei partecipanti progetto 2025-1-IT02-KA131-HED-000343517

CUP F12C25000150006
Il/La Sottoscritto/a

nato/a a il

Codice Fiscale

CONSAPEVOLE CHE

¢ |e dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia;

e in caso di dichiarazioni non veritiere, decadra dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato;

e in caso di posizionamento utile nella graduatoria, la Fondazione ITS richiedera idonea
documentazione in originale comprovante quanto dichiarato;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

di rientrare nella seguente condizione di minore opportunita (barrare una sola opzione):

O Studente con indicatore ISEE inferiore o uguale a € 27.948,60

O Studente con disabilita o condizioni di salute limitanti certificate

O Studente lavoratore

[0 Studente orfano di almeno un genitore

[0 Studente con status di atleta professionista

O Studente proveniente da contesto migratorio o rifugiato

[0 Studente appartenente a minoranze nazionali 0 etniche

O Studente con difficolta di adattamento linguistico e/o di inclusione culturale
O Studente con figli minori a carico

Luogo e data,

Firma
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